
No. DIRECCIÓN TERRITORIAL
RAZON SOCIAL DE LA 

INSTITUCIÓN DE SALUD

DIRECCIÓN FÍSICA DE LA 

INSTITUCIÓN DE SALUD

No. TOTAL DE 

TRABAJADOR

ES

ARL

(Si la instittción de salud 

cuenta con trabajadores 

afiliados a diferentes ARL, 

deberán llenar un registro 

o fila por trabajadores 

afiliados a cada ARL)

ARL 

ASISTE A 

REUNIÓN

?

VERIFICAD

O POR EL 

COPASST

FECHA DE 

REUNIÓN DEL 

COPASST 

(Debe ser la 

comprendida 

en el período 

estipulado en 

los 

lineamientos 

de reporte)

LINK DE LA PUBLICACIÓN

(Debe ser una dirección de 

internet y no un enlace a 

carpetas de One DRIVE)

PORCENTAJE 

(%) DE 

CUMPLIMIENTO

MEDIDAS DE 

BIOSEGURIDAD

(número entero 

entre 1 y 100)

Pregunta 1. 

¿Se ha identificado la 

cantidad de los EPP a 

entregar de acuerdo con 

número de trabajadores, 

cargo, área y nivel de 

exposición al riesgo por 

COVID-19? 

Pregunta 2.

¿Los EPP entregados 

cumplen con las 

características 

establecidas por el 

Ministerio de Salud y 

Protección Social? 

Pregunta 3.

¿A cuántos trabajadores 

DIRECTOS les fueron 

entregados los EPP de 

acuerdo al grado de 

exposición al riesgo?
(Trabajadores Directos corresponde a 

aquellos cuya labor implica contacto 

directo con individuos clasificados 

como caso sospechoso o confirmado)

Pregunta 3.

¿A cuántos trabajadores 

INDIRECTOS les fueron 

entregados los EPP de acuerdo 

al grado de exposición al 

riesgo? (Trabajadores Indirectos 

corresponde a aquellos cuya labor implica 

contacto con individuos clasificados como 

caso sospechoso. En este caso la exposición 

es incidental, es decir, la exposición es ajena a 

las funciones propias del cargo como por 

ejemplo  personal de aseo, servicios 

generales)

Pregunta 3.

¿A cuántos trabajadores 

INTERMEDIOS les fueron 

entregados los EPP de 

acuerdo al grado de 

exposición al riesgo? 
(Trabajadores Intermedios corresponde a 

aquellos trabajadores que pudieron tener 

contacto o exposición a un  caso sospechoso 

o confirmado en un  ambiente laboral en el 

cual se puede generar trasmisión de una 

persona a otra  por su causa de la estrecha 

cercanía).

Pregunta 4.

¿Los EPP se 

están 

entregando 

oportunamente

?

Pregunta 5.

¿Se está 

garantizando la 

entrega de los EPP 

en la cantidad y 

reemplazo de uso 

requerido? 

Pregunta 6.

¿Se ha planeado lo 

necesario para contar 

con suficiente inventario 

que garantice la 

disponibilidad requerida 

para la entrega completa 

y oportuna de los EPP? 

Pregunta 7.

¿Se coordinó con la ARL el 

apoyo requerido para contar 

con los EPP necesarios de 

acuerdo con lo dispuesto en el 

Decreto 488, Decreto 500 y 

Circular 29 del 2020 expedidos 

por el Ministerio del Trabajo? 

¿Se acordaron 

acciones de 

mejora 

(preventivas o 

correctivas) que 

se deben 

implementar?

¿Se están 

cumpliendo las 

acciones de 

mejora 

(preventivas / 

correctivas) 

acordadas?

OBSERVACIÓN 

(espacio de libre 

uso por el 

inspector de 

trabajo y 

seguridad social)

¿Se ha realizado reunión 

con partcipación del 

inspector con la 

institución de salud?

NOTA: PONER SOLO LAS 

REUNIONES REALIZADAS 

EN EL PERIODO DEL 

REPORTE Y DEBE 

ADJUNTAR EL SOPORTE 

DEL ACTA DE REUNIÓN

Numero de 

identificación 

de la IPS 

(Número de NIT 

o Número de 

CC, sin puntos  

y sin dígito de 

verificación)

Departamento en el 

que se encuentra la 

IPS reportada

(NO es el 

departamento del 

domicilio principal en 

Cámara de Comercio)

Municipio en el que se 

encuentra la IPS 

reportada

 (NO es el municipio 

del domicilio principal 

en Cámara de 

Comercio)

Zona de 

ubicación de 

la IPS

Rural o 

Urbana)

Nivel de 

complejidad 

de la IPS

(3= Alto, 2= 

Medio, 1= 

Bajo)

ID de acto 

actuación 

administrativa 

(AP, PAS) 

realizado en el 

periodo por 

motivos 

relacionados 

con este 

reporte

La IPS recibio 

en el periodo 

EPP diferentes 

a los 

entregados por 

la ARL?

Observaciones de adquisición 

de EPP

(Informe cualquier 

observación sobre calidad, 

distribución, falta de 

capacitación en el uso, 

exigencia de reutilización de 

deshechables, …)

Día de 

inicio 

del 

reporte

Mes de 

inicio 

del 

periodo

Año de 

inicio 

del 

periodo

Día de 

corte 

del 

reporte

Mes de 

corte 

del 

periodo

Año de 

corte 

del 

periodo

Califique de 1 a 100 

la forma como la 

IPS ha desarrollado 

el proceso de 

vacunación de los 

trabajadores en la 

IPS en lo que 

depende del 

empleador

(1 a 100)

En el periodo 

cuantos casos se 

recibieron de la 

Secretaría de Salud 

informando que la 

IPS no está 

propendiendo por 

vacunar a todos 

sus trabajadores?

En el periodo 

cuantas quejas se 

recibieron en la Dt 

contra la IPS por 

aspectos 

relacionados con la 

vacunación de sus 

trabajadores?

RAZON SOCIAL DE LA 

ENTIDAD QUE PRESTA 

EL SERVICIO A LA IPS 

CON PERSONAL EN LAS 

INSTALACIONES DE 

ESTA

Numero de 

identificación de la 

DE LA ENTIDAD 

QUE PRESTA EL 

SERVICIO 

TERCERIZADO 

(Número de NIT o 

Número de CC, sin 

puntos  y sin dígito 

de verificación)

1 NORTE DE SANTANDER VIDAMEDICAL IPS SAS
AV 4AE NO 5 37 BARRIO 

POPULAR
65 SURA SI SI 8/04/2021

https://www.vidamedicalips.

com/estados-

financieros/vidamedical-ips/

100 SI SI 16 33 16 SI SI SI SI NO NA 900225631 Norte de Santander
Norte de Santander - 

CÚCUTA - 54001
Urbano Medio SI 1 3 2021 31 3 2021 100 0 0

GLOBAL SERVICE ( 2 

personas de servicios 

generales)

900492168

2 NORTE DE SANTANDER VIDAMEDICAL IPS SAS
AV 4AE NO 5 37 BARRIO 

POPULAR
1 POSITIVA NO SI 8/04/2021

https://www.vidamedicalips.

com/estados-

financieros/vidamedical-ips/

100 SI SI 1 SI SI SI SI NO NA 900225631 Norte de Santander
Norte de Santander - 

CÚCUTA - 54002
Urbano Medio SI 1 3 2021 31 3 2021 100 0 0

3 NORTE DE SANTANDER VIDAMEDICAL IPS SAS
AV 4AE NO 5 37 BARRIO 

POPULAR
1 AXA COLPATRIA S.A. NO SI 8/04/2021

https://www.vidamedicalips.

com/estados-

financieros/vidamedical-ips/

100 SI SI 1 SI SI SI SI NO NA 900225631 Norte de Santander
Norte de Santander - 

CÚCUTA - 54003
Urbano Medio SI 1 3 2021 31 3 2021 100 0 0 VIFENALCO LTA 890206243

4

NORTE DE SANTANDER VIDAMEDICAL IPS SAS
AV 4AE NO 5 37 BARRIO 

POPULAR
66 SURA SI SI 6/05/2021

https://www.vidamedicalips.

com/estados-

financieros/informes-

ministerio/vidamedical-

bogota-ips/

100 SI SI 16 33 16 SI SI SI SI NO NA SI 900225631 Norte de Santander
Norte de Santander - 

CÚCUTA - 54001
Urbano Medio SI

LOS EPP ADQUIRIDOS SON 

DIRECTAMENTE DE LA 

EMPRESA

1 4 2021 30 4 2021 100 0 0

GLOBAL SERVICE ( 2 

personas de servicios 

generales)

900492168

5

NORTE DE SANTANDER VIDAMEDICAL IPS SAS
AV 4AE NO 5 37 BARRIO 

POPULAR
1 POSITIVA NO SI 6/05/2021

https://www.vidamedicalips.

com/estados-

financieros/informes-

ministerio/vidamedical-

bogota-ips/

100 SI SI 1 SI SI SI SI NO NA SI 900225631 Norte de Santander
Norte de Santander - 

CÚCUTA - 54002
Urbano Medio SI

LOS EPP ADQUIRIDOS SON 

DIRECTAMENTE DE LA 

EMPRESA

1 4 2021 30 4 2021 100 0 0

6

NORTE DE SANTANDER VIDAMEDICAL IPS SAS
AV 4AE NO 5 37 BARRIO 

POPULAR
1 AXA COLPATRIA S.A. NO SI 6/05/2021

https://www.vidamedicalips.

com/estados-

financieros/informes-

ministerio/vidamedical-

bogota-ips/

100 SI SI 1 SI SI SI SI NO NA SI 900225631 Norte de Santander
Norte de Santander - 

CÚCUTA - 54003
Urbano Medio SI

LOS EPP ADQUIRIDOS SON 

DIRECTAMENTE DE LA 

EMPRESA

1 4 2021 30 4 2021 100 0 0 VIFENALCO LTA 890206243
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ITEM PREGUNTA CANT

1 TOTAL DE TRABAJADORES 47

2

TRABAJADORES 

CONFIRMADOS CON

COVID-19

6

3

TRABAJADORES 

SOSPECHOSOS 

PENDIENTES POR

RESULTADOS DE PRUEBA

COVID-19

0

4
TRABAJADORES 

RECUPERADOS COVID-19
12

5

TRABAJADORES 

FALLECIDOS POR

DIAGNOSTICO COVID-19

0

ITEM NOMBRE CARGO
CODIGO 

CIE-10

FECHA DE 

LA PRUEBA

ESTADO 

TRABAJADOR

MEDIDAS PREVENTIVA 

IMPLEMENTADA

FECHA DE 

REPORTE 

FUREL

OBSERVACIONES

1 JESSICA PAOLA LOPEZ 
ASISTENTE 

CARTERA 
J22X

2/05/2020

15/05/2020
RECUPERADO AISLAMIENTO PREVENTIVO NO APLICA

CONTAGIO SOCIAL (TRABAJA EN CASA)

TRABAJADORA QUE DIO RESULTADO POSITIVO A

PRUEBA DE COVID.19 EL 02/05/2020 ESTUVO EN

AISLAMIENTO PREVENTIVO Y DIAS POSTERIORES LE

REALIZARON OTRA PRUEBA LA CUAL DIO NEGATIVO

15/05/2020 SE DIO POR TERMINADO EL AISLAMIENTO

DADA LA RECUPERACION DE LA TRABAJADORA PERO

SIGUI EL TRABAJO EN CASA.

2 JESSICA PAOLA LOPEZ 
ASISTENTE 

CARTERA 
J22X NO APLICA SOSPECHOSO AISLAMIENTO PREVENTIVO NO APLICA

TRABAJADARORA QUE NO SE LE QUITARON

TOTALMENTE LOS SINTOMAS AUN CON EL

RESULTADO NEGATIVO Y EL DIA 13/07/2020 TUVO UNA

RECAIDA CON CON MAS SINTOMAS DE UNA MANERA

MAS SEVERA FUE VALORADA Y REMITIDAD A NUEVO

AISLAMIENTO QUE CULMINA EL 05 DE AGOSTO EN

ESTA OCASIÓN NO LE REALIZARON PRUEBA PERO

SIGUE CON TOS Y ODINOFAGIA SE LE INDICA

SOLICITAR NUEVA CONSULTA MEDICA, DONDE LE

REMITIERON 5 DIAS MAS DE AISLAMIENTO. 

3
ANDRES FELIPE ARIAS 

SANCHEZ 

INFECTOLOG

O PEDIATRA 

NO SE 

TIENE
21/07/2020 RECUPERADO AISLAMIENTO PREVENTIVO 16/07/2020

TRABAJADOR CON CONTAGIO EXTRALABORAL (BROTE

EN OTRO TRABAJO EN LA SALA DE PEDIATRICA POR

LO QUE LA EMPRESA ENVIO HACER LA PRUEBA Y CON

EL RESULTADO POSITIVO, ELLOS NOTIFICARON Y

DILIGENCIARON EL FUREL AL ARL AFILIADA

CORRESPONDIENTE.

NO SE REALIZO SEGUNDA PRUEBA, EL ARL

REINCORPORO AL TRABAJADOR EL 31/07/2020 SEGÚN

LOS NUEVOS LINEAMIENTOS QUE SON 10 DIAS Y 3

DIAS SIN SINTOMATOLOGIA 

4 JOSE VICENTE COGOLLO 
AUXILIAR DE 

FARMACIA 

NO SE 

TIENE
24/07/2020 RECUPERADO AISLAMIENTO PREVENTIVO NO APLICA

TRABAJADOR QUE PRESENTO SINTOMATOLOGIA

(ODINOFAGIA Y FATIGA) EL DIA 15 DE JULIO, POR TAL

MOTIVO SE LE ENVIA A AISLAMIENTO PREVENTIVO Y

REPORTE A EPS; ASISTIO A CONSULTA EL MISMO DIA

DONDE LE ORDENARON MEDICAMENTO Y PRUEBA DE

COVID. 19 QUEDANDO PENDIENTE, SOLO LE DECIAN

QUE ESERARA, LOS SINTOMAS SE QUITARON 3 DIAS

DESPUES POR TAL MOTIVO EL TRABAJOR DECIDE 10

DIAS DESPUES REALIZARSE LA PRUEBA

ANTICUERPOS IgG E IgM. COVID.19 DE MANERA

PARTICULAR DANDO UN RESULTADO NEGATIVA;

REINGRESO A LABORAR CUMPLIENDO LOS LOS

LINEAMIENTOS DE 1O DIAS Y 3 SIN SINTOMATOLOGIA

ADEMAS DE LA PRUEBA NEGATIVA. 

5
DIANA MORINQUE GARCIA 

ECHEVERRY

TRABAJO 

SOCIAL
U072 25/07/2020 RECUPERADO LABORANDO NO APLICA 

TRABAJADOR QUE SE LE INDICO AISLAMIENTO

DOMICILIARIAMENTE POR PRESENTAR ODINOFAGIA Y

FATIGA EL 18 DE JULIO; ANEXO UNA FIEBRE QUE

PRESENTO LA NOCHE ANTERIOR; ESE MISMO DIA

ASISTIO A CONSULTA DONDE LE ORDENARON

MEDICAMENTO Y LA PRUEBA RCR COVID.19, EL

25/07/2020 FUE REALZADA POR PARTE DE SANITAS SU

EPS Y ESTÁ PENDIENTE DE RESULTADOS , LLAMO A

INDIGAR EL 03 DE AGOSTO POR EL RESULTADO Y LE

RESPONDEN QUE NECESITAN NUEVA MUESTRA YA

QUE LA ANTERIOR NO SIRVIÓ A CUAL ESTA A LA

ESPERA DE LA TOMA DE NUEVA MUESTRA. PERO

TERMINADO EL AISLAMIENTO PREVENTIVO Y

SIGUIENDO LOS NUEVOS LINEAMIENTOS REFERENTE A 

CUMPLIR 10 DÍAS Y 3 DÍAS SIN SINTOMATOLOGÍA LA

TRABAJADORA SE REINCORPORO A LABORAR EN

SEDE.

6
EMILY TERESA BECERRA 

DIAZ

AUXILIAR 

ADMISIONES 
U072 10/08/2020 RECUPERADO LABORANDO NO APLICA 

COLABORADORA REPORTA QUE POR

SINTOMATOLOGIA EL DIA 24/07/2020 SE LE INDICA POR

PARTE DE LA EPS ASILAMIENTO PREVENTIVO ESTE

MISMO DIA EN CONSULTA MEDICA LE ORDENAN TOMA

DE PRUEBA DE COVID.19 LA CUAL LE TOMARON EL

10/08/2020, ADEMAS LE ORDENARON INCAPACIDAD

DEL 28/07/2020 AL 10/08/2020.

SE COMPLETA TIEMPO DE AISLAMIENTO PREVENTIVO

Y MAS DE 72 HORAS DE ASINTOMATOLOGIA, POR LO

QUE SE DA AVAL PARA RETORNAR APARTIR DEL

11/08/2020 SEGUN LINEAMIENTOS. 

7
NATALY JOHANNA 

RAMÍREZ CONTRERAS
PSICOLOGA NO APLICA 6/08/2020 RECUPERADO LABORANDO  NO APLICA 

EL 23/07/2020 A LA TRABAJADORA QUE LE INDICA

AISLAMIENTO PREVENTIVO CON POSIBILIDAD DE

TRABAJO EN CASA POR PARTE DE LA EMPRESA YA

QUE MANIFIESTO QUE SU PAREJA TRABAJA EN EL

SECTOR SALUD(UCI), FUE CONTACTO ESTRECHO

HACE MENOS DE 8 DÍAS DE CASO POSITIVO COVID-

19,ADICIONALMENTE SU HIJA PRESENTO SÍNTOMAS

COMO FIEBRE, ODINOFAGIA, ANOSMIA, RELACIONA

PERDIDA DEL APETITO TAMBIÉN.

PASANDO LOS DIAS PRESENTO SINTOMAS Y EL

06/08/2020 SE REALIZO LA PRUEBA DE MANERA

PARTICULAR CON RESULTADO POSITIVO PARA

ANTICUERPOS

SE LE INDICA A LA TRABAJADORA TENER NUEVA

VALORACIÓN PARA DESCARTAR COMPLICACIONES.

(COVID-19 POSITIVO), POR PERSISTENCIA DE

SINTOMATOLOGÍA A PESAR DEL TIEMPO

TRANSCURRIDO; TRAS RECIBIR CONSULTA MEDICA EL

26/08/2020 EL MEDICO TRATANTE LE DA ALTA AL

AISLAMIENTO, DICTAMINA QUE ES UNA PACIENTE

RECUPERADA Y QUIEN PUEDE REINTEGRARSE

LABORALMENTE. 

REPORTE DE TRABAJADORES

Documentos Requeridos:

- Formato FUREL casos confirmados COVID-19

- Reporte de FUREL a la ARL

- Formato de Investigación de EL

- Soportes de cumplimiento de las acciones establecidas dentro de la investigación de EL.



8 JENNY RODRIGUEZ DAZA

JEFE DE 

SEGUIMIENT

O

U072 7/08/2020 RECUPERADO LABORANDO NO APLICA 

TRABAJADOR QUE PRESENTO SINTOMATOLOGIA SE

REMITIO AISLAMIENTO PREVENTIVO CON POSIBILIDAD

DE TRABAJO EN CASA EL 27/07/2020, ESTE MISMO DIA

ASISTE A CONSULTA MEDICA. EN NUEVA CONSULTA

EL 04/08/2020 EL MEDICO LE ORDENA PRUEBA

COVID.19; REALIZADA EL 7 DE AGOSTO, PENDEINTE

RESULTADO.

TRABAJADORA QUE SALIO DE SEGUIMIENTO POR

ESTAR ASINTOMATICA POR 72 HORAS PERO AL PASAR

VARIOS DIAS VUELVE A PRESENTAR SINTOMATOLOGIA

POR LO QUE SE LE ABRE NUEVO SEGUIMIENTO Y

SOLICITA VALORACION MEDICA CON SU EPS 

COMPLETA 10 DÍAS DE ESTE NUEVO AISLAMIENTO Y

MÁS DE 72 HORAS DE ASINTOMATOLOGIA, POR LO

QUE PUEDE RETORNAR DE MANERA PRESENCIAL A

SEDE.

9 JOSE VALERO CELI

ASISTENTE 

DE 

TESORERIA

Q072

PENDIENTE 

TOMA DE 

PRUEBA  

RECUPERADO TRABAJO EN CASA NO APLICA 

TRABAJADOR QUE PRESENTO SINTOMATOLOGIA SE

REMITIO AISLAMIENTO PREVENTIVO CON POSIBILIDAD

DE TRABAJO EN CASA Y NOTIFICACION A EPS

28/07/2020. FUE ATENDIDO EL 04/08/2020 Y LE

ORDENARON PRUEBA COVID.19 LA CUAL TIENE

PENDEINTE LA TOMA DEL EXAMEN. SE COMPLETA

TIEMPO DE AISLAMIENTO PREVENTIVO Y MAS DE 72

HORAS DE ASINTOMATOLOGIA, POR LO QUE SE DA

AVAL PARA RETORNAR A SEDE EN CASO DE QUE SE

REQUIERA.



10 SARA RANGEL 
ASISTENTE 

CONTABLE 
U072 11/08/2020 SOSPECHOSO AISLAMIENTO PREVENTIVO NO APLICA 

TRABAJADORA QUE LABORA EN CASA PRESENTA

SINTOMATOLOGIA (TOS Y DIFICULTA RESPIRATORIA)

HOY 6 DE AGOSTO, SE LE INDICA ASILAMIENTO

PREVENTIVO Y REPORTE A EPS, QUEDA PENDIENTE

QUE TENGA SU CONSULTA MEDICA SOLICITADA. POR

TAL MOTIVO TRABAJADORA ASISTE A CONSULTA DE

MANERA PARTICULAR DONDE LE ENVIAN EXAMENES.

EL 11 DE AGOSTO SE TOMÓ LOS EXÁMENES DE

ELECTROCARDIOGRAMA, RX DE TÓRAX, Y UNA

PRUEBA DE COVID.19 DE SANGRE, Y AYER LE

SALIERON LOS RESULTADOS SE LOS ENVIÓ AL

MÉDICO ESTÁ A LA ESPERA DE LA CONSULTA PARA

QUE EL MÉDICO LE INFORME SOBRE SU CONDICIÓN

DE SALUD; EL RESULTADO DE LA PRUEBA PARA COVID-

19 ANTICUERPOS IGG/IGM DIO NEGATIVO. 

TRABAJADORA QUE POSTERIOR A CONSULTA MEDICA

LE REMITIÓ ORDEN DE PRUEBA COVID PCR POR

MÉTODO DE ISOPO, LA CUAL LE REALIZARON EL

18/08/2020 CON RESULTADO NEGATIVO, PERO POR

PERSISTIR CON CUADRO RESPIRATORIO DEBE

MANTENER AISLAMIENTO PREVENTIVO

11 CECILIA DURAN DUARTE 
REGENTE DE 

FARMACIA 
PENDIENTE

NO TIENE 

ORDEN 
RECUPERADO LABORANDO NO APLICA 

TRABAJADORA CON ANOSMIA DESDE EL 11 AGOSTO Y 

TOS ESPORÁDICA, QUIEN EN LA SEMANA ANTERIOR 

PRESENTO CONGESTIÓN NASAL,  SE REMITE A 

AISLAMIENTO PREVENTIVO CON RECOMENDACIONES.

PRUEBA DE ANTICUERPOS PARA COVID  SARS COV -2 

IGG TOMADA PARTICULARMENTE, CON RESULTADO 

POSITIVO, INDEPENDIENTE DE ESTE REPORTE, LA 

COLABORADORA COMPLETO TIEMPO DE AISLAMIENTO 

Y EL DÍA 24/08/2020  COMPLETA 72 HORAS SIN 

SÍNTOMAS, POR LO QUE EN CASO DE HABER 

ADQUIRIDO EL VIRUS YA SE CONSIDERA CASO 

RECUPERADO POR TIEMPO DE PROGRESIÓN.

12 MARYNELLA TARAZONA 
AUXILIAR DE 

ADMISIONES 
PENDIENTE

NO TIENE 

ORDEN 
RECUPERADO LABORANDO NO APLICA 

TRABAJADORA CON ANOSMIA DESDE 09/08/2020, 

QUIEN DURANTE EL FIN DE SEMANA ANTERIOR (07 AL 

09 AGOSTO) PRESENTO CONGESTIÓN NASAL, FATIGA 

Y DOLOR DE GARGANTA.  ESPERA LLAMADA DE SU 

EPS. SE REMITE A AISLAMIENTO PREVENTIVO CON 

RECOMENDACIONES.

POSTERIORES DOCE DÍAS DE AISLAMIENTO 

CUMPLIDOS EL 22/08/2020 SE DA CIERRE AL 

SEGUIMIENTO, ADEMÁS CONTANDO CON QUE EL 

MEDICO DE SU EPS EL 21/08/2020 AUTORIZO EL 

REINGRESO A LABORAR PRESENCIALMENTE 

13 RAUL RIVERA 

GERENTE 

ADMINISTRA

TIVO Y 

FINANCIERO 

U072 13/08/2020 RECUPERADO LABORANDO

PENDIENTE 

RESULTADO

S 

EXPOSICIÓN EN REUNIÓN CON UNA PERSONA EN 

PRIMER MEDIDA SOSPECHOSA Y POSTERIOR SE 

CONFIRMÓ DIAGNOSTICO COVID-19 POSITIVO, LAS 

PERSONAS CONTARON CON TODOS LOS EPP, 

HABLARON UNA DISTANCIA APROXIMADA DE 1.5 

METROS, NO COMPARTIERON ESPACIO SOCIAL CON 

EXPOSICIÓN NO PROTEGIDA, SE REMITE A 

AISLAMIENTO PREVENTIVO CON RECOMENDACIONES.

 PRUEBA DE ISOPADO SARS COV2 DIO RESULTADO 

NEGATIVO AL TRABAJADOR REALIZADA EL 13 DE 

AGOSTO, INDEPENDIENTE DEL RESULTADO, POR SER 

CONTACTO ESTRECHO DE CASO POSITIVO, DEBE 

MANTENER AISLAMIENTO HASTA CUMPLIR LOS 14 

DIAS.  SE NOTIFICA A SURA, ARL DEL TRABAJADOR. 

TRABAJADOR QUE CUMPLIÓ SUS 14 DÍAS DE 

AISLAMIENTO  ASINTOMÁTICO EL 21/08/2020, SE DA 

AVAL DE REINCORPORARSE A LABORAR

SE CONSIDERO CONTACTO ESTRECHO POR 

COMPARTIR UN PERIODO APROXIMADO DE TIEMPO DE 

120 MINUTOS EN UN MISMO ESPACIO CON CASO MUY 

SUGESTIVO DE TENER DIAGNÓSTICO COVID-19.

TRABAJADOR QUE CUMPLIÓ SUS 14 DÍAS DE 

AISLAMIENTO ASINTOMÁTICO, SE DA AVAL DE 

REINCORPORARSE A LABORAR

14 PAOLA BOTELLO 
AUXILIAR DE 

CALIDAD 
U072 13/08/2020 RECUPERADO TRABAJO EN CASA NO APLICA 

TRABAJADORA QUE LABORA EN CASA PRESENTO 

ODINOFAGIA, FATIGA, PERDIDA DEL APETITO E 

HIPOGEUSIA LEVE, LE REALIZARON PRUEBA DE ISOPO 

EL DÍA DE AYER 13 DE AGOSTO Y LE DIJERON QUE EN 

15 DÍAS ESTARÁN LOS RESULTADOS; REMITIDA A 

AISLAMIENTO PREVENTIVO POR CONTACTO 

ESTRECHO CON CASO SOSPECHOSO PARA COVID.19 

(HERMANA).

TRABAJADOR QUE COMPLETA TIEMPO DE 

AISLAMIENTO Y MAS DE 72 HORAS ASINTOMÁTICA, POR 

LO QUE INDEPENDIENTE DE REPORTE DE PRUEBA 

PUEDE RETORNAR DE MANERA PRESENCIAL A SEDE 

CUANDO SE REQUIERA  

15 JAHAIRA SOTO MEDICO U072 14/08/2020 RECUPERADO TRABAJO EN CASA NO APLICA 

COLABORADORA QUE LABORA EN CASA REPORTA 

CEFALEA, DIARREA MALESTAR GENERAL, ARDOR EN 

LAS FOSAS NASALES Y FATIGA.  VA PARA URGENCIAS, 

TENIENDO EN CUENTA LA ASOCIACIÓN DE 

SINTOMATOLOGÍA RESPIRATORIA Y 

GASTROINTESTINAL, SE PROCEDE A LEVANTAR 

AISLAMIENTO PREVENTIVO, REPORTE A EPS, A LO QUE 

ME MANIFIESTA QUE YA SE IBA DIRIGIR A URGENCIAS, 

DONDE LE TOMARON PCR Y LE DIERON 3 DÍAS DE 

INCAPACIDAD (12 AL 14 DE AGOSTO) TAMBIÉN LE 

REMITEN A AISLAMIENTO OBLIGATORIO DEL 

(12/08/2020 AL 25/08/2020)

COLABORADORA LABORA EN HORARIO DE LA TARDE 

DE MANERA PRESENCIAL, EN EL AREA DE URGENCIAS 

EN OTRA INSTITUCIÓN. 

COMPLETA 10 DÍAS DE AISLAMIENTO Y 72 HORAS DE 

AUSENCIA DE SÍNTOMAS COMO TOS DISNEA POR LO 

QUE SE DA AVAL DE RETORNO A SEDE CUANDO SE 

REQUIERA INDEPENDIENTE DEL REPORTE DE LA 

PRUEBA, SALE DE LA BASE DE SEGUIMIENTO.


